Gemeinde Soll

KUNDMACHUNG

uber eine

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Soll schreibt die Stelle einer Kindergarten-Assistenzkraft ohne Feri-
en zur Nachbesetzung aus.

Allgemeine Anstellungserfordernisse:
e Osterreichische Staatsbirgerschaft;
e einwandfreies Vorleben;

Besondere Anstellungserfordernisse:
e Freude an der Arbeit;
liebevoller Umgang mit Kindern;
Team- und Konfliktfahigkeit;
Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung;
entsprechende korperliche und geistige Eignung;

Dienstverhiltnis/Entlohnung:

Die Anstellung erfolgt nach dem Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 2012
Entlohnungsschema | Entlohnungsgruppe e. Der monatliche Mindestbruttolohn be-
tragt € 1.350,22 ohne Sonderzahlungen. Dieser Bezug erhdht sich bei anrechenba-
ren Vordienstzeiten. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 30 Stunden. Dies entspricht
einem Beschéaftigungsausmalk von 75%.

Dienstantritt: 4.September 2017

Entsprechende Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen (Geburtsurkunde, Staats-
burgerschaftsnachweis, Schulabschlusszeugnisse sowie sonstige fachspezifische
Ausbildungsnachweise und Lebenslauf) ersuchen wir bis spatestens 15. Juli 2017
beim Gemeindeamt Soll, Dorf 84, 6306 Soll, oder per E-Mail an amtslei-
ter@soell.tirol.gv.at einzureichen.
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